COMUNE D! RIBERA
Libero Consorzio Comunale di Agrigento
4° Settore — Polizia Locale

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE n. 122 del 3/11/2022

Oggetto: Integrazione Determina Dirigenziale n. 119 del 28.10.2022.

Il DIRIGENTE

'PREMESSO

- che con Determinazione Dirigenziale n. 119 del 28.10.2022 ¢ stato conferito l'incarico di Posizione
Organizzativa nel 4° Settore Polizia Locale, al dipendente di ruolo Comm. Ruvolo Ciro (categoria D),
comandante della Polizia Locale;

- che allo stesso, con riferimento ai servizi di cui all'allegato "A" alla predetta determina, sono state
delegate le seguenti funzioni Dirigenziali: '

- l'adozione di ogni provvedimento amministrativo che comporti I'acquisizione di lavori, beni e
servizi, l'esercizio dei poteri di spesa e di acquisizione delle entrate e I'adozione di ogni altro
provvedimento di competenza, ivi compresi quelli ascrivibili al ruolo di committente ai sensi del
D.Lvo n. 81/2008 e ss.mm. e ii.;

- la direzione, il coordinamento e il controllo dellattivita degli uffici e dei Servizi e dei responsabili dei
procedimenti amministrativi, anche con poteri sostitutivi in caso di inerzia;

- la gestione del personale e delle risorse finanziarie e strumentali assegnate nei precitati servizi;

- le funzioni che Competono al Datore di Lavoro, ad esclusione di quelle non delegabili di cui
all'art.17 dello stesso D.Lvo, e, in particolare, i compiti di cui all'art. 18, comma 1, del D.Lvo n.
81/2008 e ss.mm. e ii, conferendo allo stesso l'incarico di Dirigente ai fini della sicurezza ai sensi
dellart. 2, comma 1 lettera d) del D.Lgs 9 aprile 2008, n. 81, dando atto che sono attribuiti al
delegato:

- tutti i poteri di organizzazione, gestione e controllo richiesti dalla specifica natura delle funzioni
delegate;

- l'autonomia di spesa necessaria allo svolgimento delle funzioni delegate.

CONSIDERATO che con Delibera di Giunta Comunale n. 119 del 26.04.2022 il predetto dipendente &
stato individuato come P.O. responsabile del Servizio di Protezione Civile;
RITENUTO, opportuno, al fine di velocizzare I'azione amministrativa, di delegare al titolare di P.O.,
ai sensi dell' art. 24 bis del vigente Regolamento sull'organizzazione degli uffici e servizi comunali, a
far data dalla presente e fino al 31.12.2022, le funzioni dirigenziali di cui sopra anche con riferimento
alle attivita dell'Unita di Protezione Civile;
VISTO Il vigente Regolamento sull'organizzazione degli uffici e dei servizi;
VISTO l'art. 107 del d.lgs. 18/8/2000 n.267;
VISTO il d.Igs. n.165/2001,
VISTO il vigente Statuto Comunale
VISTO 'O.R.EE.LL;
VISTI gli atti d’'Ufficio;
P.Q.S.

DETERMINA
1. di integrare il dispositivo della Determina Dirigenziale n. 119 del 28.10.2022 con il seguente punto:
“- di Delegare al titolare di P.O., Comm. Ciro Ruvolo, ai sensi dell' art. 24 bis del vigente
Regolamento sull’organizzazione degli uffici e servizi comunali, a far data dalla presente e fino al
31.12.2022, con riferimento alle attivita dell'Unita di Protezione Civile, le seguenti funzioni
dirigenziali:

- l'adozione di ogni provvedimento amministrativo che comporti I'acquisizione di lavori, beni e
servizi, I'esercizio dei poteri di spesa e di acquisizione delle entrate e I'adozione di ogni altro
provvedimento di competenza, ivi compresi quelli ascrivibili al ruolo di committente ai sensi del
D.Lvo n. 81/2008 e ss.mm. e ii.;

- la direzione, il coordinamento e il controllo dell’attivita degli uffici e dei Servizi e dei responsabili dei
procedimenti amministrativi, anche con poteri sostitutivi in caso di inerzia;

- la gestione del personale e delle risorse finanziarie e strumentali assegnate nei precitati servizi;

- le funzioni che Competono al Datore di Lavoro, ad esclusione di quelle non delegabili di cui
allart.17 dello stesso D.Lvo, e, in particolare, i compiti di cui all'art. 18, comma 1, del D.Lvo n.



81/2008 e ss.mm. e ii, conferendo allo stesso lincarico di Dirigente ai fini della sicurezza ai sensi
dell'art. 2, comma 1 lettera d) del D.Lgs 9 aprile 2008, n. 81, dando atto che sono attribuiti al
delegato:

- tutti i poteri di organizzazione, gestione e controllo richiesti dalla specifica natura delle funzioni
delegate;
- l'autonomia di spesa necessaria allo svolgimento delle funzioni delegate.”

2. di evidenziare che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini del rispetto delle norme riguardanti
FAmministrazione Trasparente di cui al d.Igs. n.33/2013;

3. di dare atto che, ai sensi dell’art. 6 del DPR 62/2013, in merito al presente provvedimento non
sussiste situazione di conflitto di interessi in capo al sottoscritto dirigente, competente ad adottare il
presente atto;

4. di notificare la presente determinazione dirigenziale allinteressato, al Signor Sindaco,
all’Assessore al Personale, al Segretario Generale al servizio Risorse Umane, alle RSU e al Nucleo di
Valutazione;

5. di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento allAlbo Pretorio on line e sul sito
istituzionale dell'Ente e nell'apposita sezione dedicata all Amministrazione Trasparente.

IL DIRIGENTE

(In Sa@ore %5__;

per accettazione delle deleghe conferite
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Il Delegato/ ftofare di P.O.
(ComnFirg Ruvolo)




